
Horw – Do schaffi gärn! Innovativ, lebenswert, natürlich, einzigartig. Zukunftsorientiert, mit einer stabilen Finanzlage 
und das Zuhause von 15'500 Einwohnerinnen und Einwohnern. Die 16 Mitarbeitenden der Werkdienste sind für den Un-
terhalt von Strassen, Fuss- und Wanderwegen, öffentlichen Anlagen, Gewässern, Grün- und Sportanlagen sowie die 
Abfallbeseitigung und den Winterdienst verantwortlich. Das Team leisten täglich einen grossen Beitrag, indem sie den 
hohen Standard der öffentlichen und gemeindeeigenen Infrastruktur pflegen und kundenorientert agieren.  

Wir suchen Verstärkung! Sind Sie eine eigenverantwortliche, kundenorientierte und belastbare Persönlichkeit? Dann freuen 

wir uns auf Sie ab 1. September 2024 oder nach Vereinbarung als 

Mitarbeiter/in Werkdienste  

mit Schwerpunkt Unterhalt Siedlungsentwässerung, 100 % 

Ihre Aufgaben 

• Sie sind verantwortlich für den baulichen und betrieblichen Unterhalt, sowie für Inspektions-, Wartungs-, 

Reparatur- und Reinigungsarbeiten der gemeindlichen Abwasseranlagen. 

• Sie organisieren und begleiten Wartungs- und Serviceintervalle von Externen. 

• Sie protokollieren die Arbeiten und Ereignisse. 

• Sie organisieren und gewährleisten den Pikettdienst der öffentlichen Abwasseranlagen. 

• Sie helfen mit beim betrieblichen Unterhalt der Grünalangen (Rast- und Ruheplätzen, Spielplätzen, Freizeit- und 

Parkanlagen. 

• Sie bedienen und unterhalten unsere Fahrzeuge und Geräte. 

• Gemeinsam im Team untersützen Sie den Winterdienst und sind bereit, im Ereignisfall auch ausserhalb der 

ordentlichen Arbeitszeit Einsätze zu leisten. 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene handwerklich-technische Berufsausbildung EFZ oder EBA mit einigen Jahren Berufserfahrung in 

einer vergleichbaren Position 

• Erfahrung im Bereich der Abwasseranlagen von Vorteil 

• Eignung für Arbeiten in engen und tiefen Abwasseranlagen 

• Sie verfügen über den Grundkurs G1 zum Klärwerkfachmann oder sind bereit diesen zu absolvieren 

• Führerausweis der Kategorie B und BE 

• Selbständige, zuverlässige Arbeitsweise  

• Handwerkliches Geschick, Team- und Organisationsfähigkeit sowie gute EDV Kenntnisse 

Unser Angebot 

• Eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem motivierten Team. 

• Eine sorgfältige Einarbeitung und laufende Unterstützung. 

• Do schaffi gärn! Mehr als 80 % unserer Mitarbeitenden sind gemäss Umfrage sehr zufrieden mit ihrer Arbeitsstelle. 

Interessiert? 

Bewerben Sie sich über unser elektronisches Bewerberformular: www.horw.ch/stellen. Für erste Fragen wenden Sie sich 

an Marcel Küng, Leiter Werkdienste, 041 349 13 61 oder marcel.kueng@horw.ch.  

Wir freuen uns auf Sie! 

http://www.horw.ch/stellen

